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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
Av Pres. Dutra 2965, - Bairro Centro, Porto Velho/RO, CEP 76801-974
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - https://www.unir.br

EDITAL N2 01/2021/DAA-PVH/NUCSA/UNIR/2021
Processo n2 23118.003247/2021-07

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA COORDENADORIA DE CURSO | NO AMBITO DO SISTEMA UAB, PARA O CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM
GESTAO PUBLICA MUNICIPAL, NA MODALIDADE A DISTANCIA

O Departamento Académico de Administragdo da Fundagdo Universidade Federal de Ronddnia — DAA-PVH/UNIR, Campus Porto Velho, em parceria com o
Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB, instituido pelo Ministério da Educagdo (MEC), torna publico o processo de selegdo para “Coordenadoria de Curso
1I” no d&mbito do sistema UAB, em atendimento a Portaria n2 102/CAPES de 10 de maio de 2019, para atuar no Curso de Especializagdo em Gestdo Publica
Municipal, na modalidade a distancia, que sera regido pelo presente Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital refere-se ao preenchimento de vaga para Coordenadoria de Curso | de Especializagdo em Gestdo Publica Municipal, na modalidade a
distancia, para atuagdo em atividade de coordenagdo do curso implantado no ambito do Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa
relacionados ao curso.

1.2. Este edital terd validade de quatro anos a contar da data de publicagdo do seu resultado final.

1.3. Ultrapassada a validade do processo seletivo, a concessdo de nova bolsa para um mesmo beneficiario dependera necessariamente da sua aprovagdo em
novo processo seletivo.

1.4. O Coordenador de Curso | poderd optar pelo ndo recebimento de bolsas por produgdo/atuagdo no momento da formalizagdo do vinculo com o Curso.

1.5. O Coordenador de Curso | que receber bolsa atuara pelo Sistema UAB. O pagamento das bolsas serd realizado diretamente pela CAPES, mediante atestado
emitido mensalmente pela Coordenagdo do Curso e acordado pela Coordenagdo Geral da UAB na Universidade Federal de Rondonia.

1.6. Este processo seletivo observa os requisitos da Portaria n2 102/2019 da CAPES. Os interessados em atuar no Sistema UAB como Coordenador de Curso |
deverdo atender aos requisitos exigidos na Portaria n2 183/2016 da CAPES (alterada pela Portaria n2 139/2017), que regulamenta as diretrizes para concessdo e
pagamento de bolsas no ambito da UAB.

1.7. A realizag3o do processo seletivo, objeto deste Edital, ficara a cargo da comissdo designada para este fim pela ORDEM DE SERVICO N2 7/2021/DADM, que
pode ser consultada no processo SEI n®23118.003247/2021-07.

1.8. Este edital obteve andlise juridica pela Procuradoria Federal da UNIR, por meio do Parecer n. 00018/2021/GAB/PFUNIR/PGF/AGU, nos termos do Art. 52 - §
22 Os editais dos processos seletivos deverdo ser submetidos a assessoria juridica ou 6rgdo equivalente para verificagdo de conformidade juridica.

2. DOS REQUISITOS

2.1. Sdo requisitos para o preenchimento das vagas de Coordenador de Curso | no dmbito do curso de Especializagdo em Gestdo Publica Municipal UAB/UNIR:
a) Graduagdo em Administragdo, com Pds-graduagdo Stricto Sensu em qualquer érea;

b) Possuir, no minimo, trés anos de experiéncia no magistério superior;

c) Ser servidor docente da UNIR, ativo, lotado no departamento académico de Administragdo, Campus de Porto Velho (DAA-PVH);

d) Ter disponibilidade para participar de reuniées de estudo, orientagdo e acompanhamento das diretrizes do trabalho junto a Coordenacgdo Geral;

e) Participar de cursos de Capacitagdo para atuagdo em EaD, quando ofertados pela Coordenagdo UAB/ UNIR no periodo por ela estipulado;

f) Ter experiéncia com o uso do computador, internet, plataforma Moodle ou similar e demais recursos de informatica;

g) N3o receber nenhuma outra bolsa de fomento governamental ou institucional, de acordo com a Lei no 11.273/2006 e a Portaria CAPES n2 183/2016, no
momento da vinculagdo do candidato;

h) O servidor da UNIR ndo podera estar em afastamento integral/parcial referente a qualificacdo ou licenca, para se candidatar ao cargo de Coordenador de
Curso I.

i) Ndo possuir outro vinculo que impega o recebimento de bolsa CAPES;

j) Atender as diretrizes do pagamento da bolsa, em conformidade com a Portaria CAPES n2 183 de 21 de outubro de 2016.

3. DA INSCRIGAO E DA SELECAO

3.1. As inscri¢des ocorrerdo no periodo de 07/06 a 14/06/2021 e os interessados em participar da selecdo deverdo enviar e-mail para o endereco eletrdnico
depadmpvh@unir.br contendo os seguintes arquivos digitalizados:

1. Formulario de inscrigdo disponivel no Anexo I, devidamente preenchido e assinado;

2. Uma via do curriculo a partir da Plataforma Lattes, atualizado e completo, acompanhado dos comprovantes relativos aos critérios de pontuagdo
constantes no Anexo lll, devidamente identificados.

3. O quadro de pontuagdo preenchido e assinado, disponivel no Anexo IV.
4. Termo de compromisso devidamente assinado — Anexo VI.

3.2. O candidato declara, ao realizar sua inscrigdo nesta selegdo, atender a todos os requisitos exigidos para o exercicio da fungdo, bem como aceitar todos os
itens e as condigbes aqui presentes, além de se responsabilizar pela veracidade das informagdes prestadas.
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3.3. O processo seletivo objeto deste Edital serd realizado em etapa Unica, de carater classificatério, com pontuagdo maxima de 200 pontos, considerando os
itens dispostos no anexo IV deste edital, que contemplam a titulagdo e experiéncia no ensino superior e ensino a distancia.

3.4. Todos os resultados serdo divulgados no sitio eletrdnico http://www.unir.br e http://www.departamentoadm.unir.br de acordo com o cronograma
disponivel no Anexo VIII.

4. DO VALOR DA BOLSA

4.1. O candidato selecionado para a fun¢do de Coordenador de Curso | fara jus a bolsa de R$ 1.400,00 (hum mil e quatrocentos reais), valor definido pela
Portaria 183/2016/CAPES e ndo sujeito a negociacdes.

4.2. Ao Coordenador de Curso | serd efetuado o pagamento da bolsa de acordo o inciso IlI, do artigo 52 da Instru¢cdo Normativa 02/2017 - CAPES, de 19 de abril
de 2017.

4.3. Os candidatos classificados e ndo convocados irdo compor o cadastro reserva e serdo remunerados, apenas e tdo somente, caso sejam chamados para
atuacdo na respectiva fungdo, de acordo com a necessidade do curso e durante o prazo de validade deste edital.

4.4. Ao bolsista do sistema UAB é vedado o acimulo de bolsas que tenham por base a Lei Federal n? 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, e de recursos
descentralizados oriundos da CAPES, CNPq e FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentagdo prdpria.

5. DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE CURSO |

5.1. Das atribuig¢Ges Institucionais

1. responder pelo curso frente as chefias imediatas;

participar de reunides e de encontros de trabalho promovidos pela instituigdo ou pelos responsaveis pelo curso;
realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de estudantes;

elaborar e aplicar periodicamente a autoavaliagdo institucional, junto a equipe responsavel;

colaborar no trabalho da equipe responsavel pelo monitoramento e avaliagdo do curso;

participar das reunides promovidas pela coordenagao UAB da UNIR;

N kv

fazer visitas periddicas, ou quando necessarias, aos Polos onde o curso esta sendo oferecido a fim de observar o andamento do curso e as condigdes do
mesmo em relagdo as instalagdes fisicas e de pessoal de forma a garantir o bom funcionamento do curso no polo;

8. auxiliar o coordenador da UAB da UNIR na elaboragdo da planilha financeira do curso;
9. solicitar o cadastramento dos professores e dos tutores ndo cadastrados no sistema de bolsas da CAPES;
10. informar para o coordenador UAB da UNIR a relagdo mensal de bolsistas aptos e inaptos para recebimento;

11. respeitar a hierarquia e a subordinagdo as regras do Programa UAB da UNIR.
5.2. Das atribui¢coes Pedagdgicas

acompanhar a execugdo do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) em sua integralidade e quando for o caso propor adequagdes a legislacdo vigente;
coordenar a preparagdo das salas virtuais;

realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecdo e capacitagdo dos profissionais envolvidos no curso;

elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliagdo do estudante;

participar e colaborar da capacitagdo de tutores para atuarem na implementagdo do PPC junto ao estudante;

coordenar e acompanhar as atividades académicas do curso;

realizar reuniGes periddicas com a equipe envolvida para avaliar o curso;

participar das atividades de capacitagdo e de atualizagdo desenvolvidas pela UAB;

participar dos foruns virtuais e presenciais da area de atuagdo;
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participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboragdo de materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de
avaliagdo do estudante;

11. acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores e dos professores;

12. discutir e definir com os professores e a gestdo da UAB as diretrizes norteadoras, os principios e os valores que devem perpassar o conteudo do material
didatico buscando torna-lo apropriado para a educacgdo a distancia;

13. reelaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, a dindmica da docéncia e, de maneira especial, o sistema de acompanhamento e avaliagdo da
aprendizagem do estudante, ao longo do curso;

14. acompanhar o registro académico dos estudantes matriculados no curso;

15. colaborar e participar com a formagdo dos tutores junto com o coordenador de tutoria;

16. elaborar e apresentar o calenddrio do curso;

17. participar de reunido de trabalho com a coordenagdo da UAB;

18. convocar e realizar reunido de toda sua equipe de trabalho;

19. orientar, acompanhar, apoiar e avaliar o trabalho dos professores no curso;

20. informar a UAB a relagdo mensal de bolsistas aptos e inaptos para recebimento.
5.3. O candidato que descumprir qualquer uma destas atribuigdes ou descumprir os prazos estabelecidos pela Coordenagdo Geral e Adjunta, apds adverténcia,
podera ser desvinculado do programa a qualquer tempo, ndo fazendo jus aos pagamentos que estejam ligados as atividades ndo cumpridas.

5.4. O Coordenador de Curso que solicitar desligamento, devera fazé-lo com antecedéncia minima de 07(sete) dias e deixara de receber, automaticamente, a
bolsa concedida pela UAB/Capes.

5.5. O Coordenador de Curso podera ser desligado do curso, garantindo a ampla defesa e o contraditério, pelos seguintes motivos:

1. término de contrato e ndo renovagdo;

2. indisciplina do Coordenador em relagdo ao cumprimento de horérios e de atividades inerentes ao cargo;
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3. desrespeito com colegas, alunos;

4. reduc¢do da demanda de atividades.

5.6. O candidato selecionado devera cumprir sua carga horaria conforme cronograma estabelecido previamente pela coordenacdo geral e Adjunta da UAB/UNIR.

6. DO RESULTADO DA SELECAO

Os resultados deste processo seletivo simplificado serdo divulgados nos enderecos eletrdnicos: http://www.unir.br e http://www.departamentoadm.unir.br,
conforme cronograma disponivel no Anexo VIII

7. DOS RECURSOS AO EDITAL

Os recursos contra os dispositivos deste edital poderdo ser realizados pelo e-mail depadmpvh@unir.br no periodo de 27/05 a 28/05/2021.

O candidato devera apresentar recurso de acordo com o anexo V, devidamente preenchido e assinado, constando com nome completo e nimero do Edital
através do e-mail depadmpvh@unir.br.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1. A UNIR ndo se responsabilizara por atrasos e problemas de ordem técnica relacionados aos pagamentos das bolsas.

8.2. Os prazos regulados por este Edital, tanto de validade como de prorrogacdo de vagas, estdo vinculados a Portaria n2 102/2019 da CAPES, contados a partir
da data da publicagdo do resultado final.

8.3. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais de errata que forem publicados.
8.4. Os casos omissos e 0s recursos serdo resolvidos pela comissdo de selegdo, formada para os fins deste Edital.

8.5. Em caso de empate na pontuagéo final entre os candidatos a mesma vaga, serdo adotados critérios para desempate, na seguinte ordem: a) maior idade; b)
maior tempo de docéncia em EAD; c) maior titulagdo.

8.6. A concessdo de bolsa para o desempenho das atividades ndo configura vinculo empregaticio com a UNIR ou com a CAPES, ou contraprestagdo de servigo.

Porto Velho, 27 de abril de 2021.

—
po=
3E|! Iill Documento assinado eletronicamente por MARCOS CESAR DOS SANTOS, Docente, em 27/04/2021, as 18:05, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

‘ eletrénica

I
v
I Documento assinado eletronicamente por HAROLDO DE SA MEDEIROS, Chefe de Departamento, em 27/04/2021, as 18:22, conforme horario oficial de Brasilia,
sel 5
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO 1

Das vagas:

FUNCAO IN° de vagas Bolsas Bolsas
Coordenador de Curso I 1 1
ANEXO IT

FORMULARIO DE INSCRICAO

I 1
https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=762819&infra_sistema=1...  3/9
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INome completo:

SEI/UNIR - 0655819 - Edital

IData de nascimento: INacionalidade:

RG: CPF:

Telefone: E-mail:

IEndereco:

Cidade: Estado:

SIAPE: Data de admissdo na UNIR:

IDepartamento de Lotagdo:

IDECLARO QUE LI, ENTENDI E ACEITO TODOS OS TERMOS E~CONDIC(~)ES
PRESENTES NO EDITAL 01/2019 E QUE TODAS AS INFORMACOES E
DOCUMENTOS INFORMADOS E ENVIADOS POR MIM SAO VERDADEIROS

ILocal, data e assinatura

ANEXO IIT

QUADRO DE PONTUACAO DA ANALISE CURRICULAR

P = Numero =
i R ontuacio iximo de Pontuacgio
1. TITULOS ACADEMICOS maximo

(por titulo) titulos maxima
1.1. Especializa¢do (Lato Sensu em
curso com no minimo 360 horas 10 ponto 1 10
reconhecido pelo MEC)
1.2. Especializa¢do na area de Gestéo
em EAD (Lato Sensu em curso com b0 pontos 1 bo
no minimo 360 horas reconhecido P
pelo MEC)
1.3. Mestrado 25 pontos 1 25
1.4. Doutorado 35 pontos 1 35
1.5. Cursos de aperfeicoamento em |1 ponto para cada
[EaD com carga horaria igual ou 10 horas de 5 10
superior a 20 horas. capacitacdo
VALOR MAXIMO DE PONTOS NO 100
ITEM

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=762819&infra_sistema=1...
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2. EXPERIENCIA bontuacio Nimero  [POntuasdo
PROFISSIONAL uag miximo o
maxima
2.1. Experiéncia em docéncia no
magistério superior, na modalidade  |0,5 pontos por
. . 30 15
presencial (minima de 3 anos semestre
comprovada)
2.2. Experiéncia em docéncia no
magistério superior, na modalidade a [2 pontos por
Ser o 10 20
distdncia (minima de 01 ano semestre
comprovada).
2.3. Experiéncia administrativa na area 5 bontos por
de EaD como coordenador de curso P p 6 30
L semestre
(minima de 01 ano comprovada)
2.4. Participagdo em bancas 1.5 pontos por
examinadoras de TCC de Graduagao e b;mga p 10 15
IPos-graduagdo na modalidade EAD
2.5. Apresentagao de trabalhos
cientificos na forma de artigo 2 pontos por 5 10
cientifico, resumo expandido e trabalho
capitulo de livro.
2.6. Apresentacao de trabalhos
cientificos na area da EAD na forma [2,5 pontos por M 10
de artigo cientifico, resumo expandido [trabalho
e capitulo de livro.
'VALOR MAXIMO DE PONTOS 100
) B Pontuacgao
SOMATORIA DA PONTUACAO
maxima
1. Titulos académicos 100
2. Experiéncia profissional 100
TOTAL GERAL DE PONTOS 200
ANEXO IV

PONTUACAO DECLARADA — COORDENADOR DE CURSO |

Preencha o formuldrio abaixo conforme Anexo III e documentagdo comprobatdria enviada, respeitando os limites maximos de ponto em cada quesito.

Pontuacio

em EAD (Lato Sensu em curso com

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=762819&infra_sistema=1...

‘ " [Pontuacao
1. TITULOS ACADEMICOS
(por titulo) IDECLARADA
1.1. Especializa¢ao (Lato Sensu em
curso com no minimo 360 horas 10 ponto
reconhecido pelo MEC)
1.2. Especializa¢do na area de Gestdo [20 pontos
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1.3. Mestrado

25 pontos

1.4. Doutorado

35 pontos

1.5. Cursos de aperfeigcoamento em

1 ponto para cada

IEaD com carga horaria igual ou 10 horas de

superior a 20 horas. capacitacdo

'VALOR MAXIMO DE PONTOS NO

ITEM

2. EXPERIENCIA Pontuacio Pontuacgao
PROFISSIONAL ¢ IDECLARADA

2.1. Experiéncia em docéncia no
imagistério superior, na modalidade
presencial (minima de 3 anos
comprovada)

0,5 pontos por
semestre

2.2. Experiéncia em docéncia no
imagistério superior, na modalidade a
distdncia (minima de 01 ano
comprovada).

2 pontos por
semestre

2.3. Experiéncia administrativa na area
de EaD como coordenador de curso
(minima de 01 ano comprovada)

5 pontos por
semestre

2.4. Participagdo em bancas
examinadoras de TCC de Graduagao e
IPos-graduagdo na modalidade EAD

1,5 pontos por
banca

2.5. Apresentagdo de trabalhos
cientificos na forma de artigo
cientifico, resumo expandido e
capitulo de livro.

2 pontos por
trabalho

2.6. Apresentagao de trabalhos
cientificos na area da EAD na forma
de artigo cientifico, resumo expandido
e capitulo de livro.

2,5 pontos por
trabalho

'VALOR MAXIMO DE PONTOS

SOMATORIA DA PONTUACAO

Pontuacgao

maxima

1. Titulos académicos

2. Experiéncia profissional

TOTAL GERAL DE PONTOS

Declaro, sob as penas da Lei, que as informagdes prestadas sdo a expressdo da verdade e preencho plenamente os requisitos descritos e aceito as condi¢des

estabelecidas no teor deste Edital e seus Anexos, dos quais ndo poderei alegar desconhecimento.

de

de 2021

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=762819&infra_sistema=1...
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Assinatura do candidato

ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSOS
PARA: Comissdo Organizadora do

NOME DO CANDIDATO:

SEI/UNIR - 0655819 - Edital

Processo Seletivo

RG: CPF:

SIAPE:

E-mail do candidato:

Justificativa para o encaminhamento deste recurso:

ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO

Ficha de Cadastramento / Termo de Compromisso do Bolsista (*) Campos Obrigatérios

1.  Data do cadastramento *

2. Nome da Institui¢do ao qual
esta vinculado (SIGLA +
INOME) *

3. Tipo do Curso ao qual esta
vinculado *

() Aperfeigoamento ( ) Bacharelado ( ) Lato Sensu
[Extensao

() Seqiiencial () Tecnodlogo () Mestrado

() Licenciatura ()

() Doutorado

4. Nome do Curso ao qual esta
vinculado *

5. Fung@o no Programa- Tipo
de Bolsa *

COORDENADOR DE CURSO I

6. Numero do CPF *

7. Nome Completo *

8. Profissdo *

9. Sexo*

10. Data de Nascimento
( M ()F "

11. N° documento de
identificacdo *

12. Tipo documento de
identificagdo *

13. Data de Emissdo do
documento *

14. Orgdo Expedidor do
documento *

15. Unidade Federativa

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=762819&infra_sistema=1...

16. Municipio Local
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INascimento * INascimento *

17 Bstado Civil * () Solteiro (a) ( )Casado (a) ( )Separado (a)
. Estado Civi
() Divorciado (a) () Vitvo (a) ( )Unido Estavel

18. Nome conjuge

19. Nome do Pai

20. Nome da Mae *

|Endereco para Contato

21. Enderego Residencial

%

22. Complemento do
enderego

23.Namero 24. Bairro 25. CEP *

26. Unidade

e a
IFederativa * 27. Municipio

28. Codigo DDD 29. Telefone de 30. Telefone celular
* contato * *

31. E-mail de
contato *

IDados da Formag¢ao em Nivel Superior

32. Area do ultimo Curso Superior
Concluido *

33. Ultimo curso de titulagio *

34. Nome da Institui¢do de Titulagdo *

Informacdes Bancarias

35. Banco *

36. Agéncia *

37. Conta Corrente*

ORGAO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA

IDenominagdo Sigla
IDIRETORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA IDED/CAPES
Endereco

SBN Quadra 02 Bloco L Lote 6, 8° andar - CEP: 70040 -020, Brasilia — DF

ANEXO VII

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=762819&infra_sistema=1...
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CRONOGRAMA

DESCRICAO DATAS/PERIODOS

Divulgagdo do edital 27/04 a 26/05/2021

Recursos contra o edital 27 a 28/05/2021

Resultado da impugnacéo ao edital 31/05/2021

Periodo das inscri¢des 07/06 a 14/06/2021

Resultado preliminar 16/06/2021

Recursos contra resultado preliminar 17 ¢ 18/06/2021

Resultado da anélise de recursos e publicagdo do Resultado Final 21/06/2021

Referéncia: Processo n2 23118.003247/2021-07 SEI n2 0655819
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